
  
 

PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2025 
 

 

I.- DISPOSICIONES GENERALES: 

 
El Presupuesto de Egresos es una consolidación de acciones encaminadas a 

cuantificar monetariamente los recursos humanos, materiales y financieros, para 

cumplir con los programas establecidos en un determinado ejercicio, así mismo es 

una herramienta clave para que los directores del ISSSTELEON tomen decisiones 

estratégicas sobre la distribución y uso eficiente de los recursos. 

  

No solo refleja las prioridades del gasto, sino que también contribuye a garantizar la 

transparencia, la rendición de cuentas, y en la medida que los responsables de 

ejercerlo participen más activamente, tendrán las bases para dosificarlo durante el 

ejercicio. 

  

En resumen un Presupuesto de Egresos se convierte en un instrumento esencial 

para garantizar la estabilidad económica de ISSSTELEON, por tal motivo fue 

importante contar con la participación de los Directores del Instituto para que 

decidieran: 

¿Qué se quiere hacer?- Planear los objetivos y metas de los programas 

presupuestarios. 

¿Cuándo se va a hacer?- Se dosifican los recursos de acuerdo la 

estacionalidad de los mismos. 

¿Cuánto se requiere para hacerlo?- Se asigna cantidad, la forma de 

distribución  y el destino de los recursos. 

 

II.- FUNDAMENTO LEGAL: 
 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) artículo 134. 

Ley General de Contabilidad Gubernamental en su artículo 61, fracción II. 

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios 

(LDFEFM) en sus artículos 5, 6, 7, 8 y 10. 

Reglamentos, acuerdos y lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de 

Armonización Contable (CONAC). 

Reglamento para el Gobierno Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 

de los Trabajadores del Estado de Nuevo León. 

 



  
 

PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2025 
 

 

 
III.- BASES DEL PRESUPUESTO 
 

La elaboración del Proyecto del Presupuesto 2025, se basa en los lineamientos 

emitidos por la Secretaría de Finanzas y Tesorería General del Estado de Nuevo 

León, circular      (SSEyPF-DPCP-013/2023), mismos que se basan en los Pre-

Criterios Generales de la Política Económica (Pre-CGPE) de la Secretaría de 

Hacienda y Crédito Público (SHCP). 
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IV.- INGRESOS: 

 

Norma para armonizar la presentación de la información adicional a la 
iniciativa de la Ley de Ingresos. 
 

Última reforma publicada DOF 11-06-2018 

Clasificador por Rubro de Ingresos
PRESUPUESTO  

ESTIMADO    2025

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 7,511,552,370

Seguro de enfermedad y Maternidad 2,396,527,372

Pension Garantizada 415,183,389

Riesgo de Trabajo 41,302,824

Pensiones y Jubilaciones P. Transitoria y SCJ 3,226,941,605

Pensión Invalidez y causa de Muerte 403,075,086

Seguro de Vida 198,125,030

Préstamos Corto y Largo Plazo 221,029

Préstamos para Vivienda Anterior y SCJ 825,586,490

Intereses Moratorios 4,589,546

Productos (Intereses patrimoniales) 597,092,874

Intereses en Inversiones en Valores 597,092,874

Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y Otros Ingresos 3,375,571,699

Intereses Fideicomiso García 25,524,922

Intereses Percibidos por Prestamos a Corto Plazo 109,747,514

Intereses Percibidos por Prestamos a Mediano   Plazo 11,483,546

Intereses Recuperación de Préstamo para  Vivienda 158,311,523

Faltas de Asistencia 983,395

Recuperación Gastos de Administración 647,040,944

Gastos de Administración Préstamos de  Vivienda 11,714,000

Licitaciones 185,940

Tribunal Superior de Justicia 1,523,862

Examen de Primer Ingreso 4,413,308

Servicio Medico a Eventuales 414,242

Ingresos Fondo de Garantía 19,059,653

Fideicomiso Ciudad García 31,362,091

Incremento en Certificado 2,353,806,757

Transferencias, Asignaciones y Otras Ayudas 8,643,051,729

Servicio Médico Jubilados Aportación Patronal (Art. 55) 330,883,635

Esposos y Concubinos 183,701,741

Fondo General de Participaciones 3,598,973,906

Aportación especial FAFEF 1,614,506,094

Ingresos Aport Estatal Cuentas Personales Nocionales 2,914,986,353

Total 20,127,268,673

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2025

(cifras expresadas en pesos)
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V.- EGRESOS: 

Norma para armonizar la presentación de la información 

adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.
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Última reforma publicada DOF 23-12-2015 

COG Concepto Importe

427,782,988

1130 Sueldos base al personal permanente 255,166,938

1220 Sueldos al personal eventual 6,274,134

1230 Retribuciones por servicios de carácter social 600,000

1210 Honorarios Asimilables a Salarios 2,136,000

1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año 9,817,051

1322 Gratificación fin de año 39,056,503

1440 Aportaciones para seguros 69,726,791

1520 Indemnizaciones 3,000,000

1550 Apoyos a la capacitación de los servidores publicos 300,000

1590 Otras prestaciones sociales y    Económicas 10,811,400

1710 Estímulos 30,894,173

299,120,000

2110 Materiales, útiles y equipos de oficina 1,800,000

2120 Materiales y útiles de impresión y reproducción 2,100,000

2140
Materiales, útiles y equipos menores  de  tecnologías de la información y  

comunicaciones
380,000

2150 Material impreso e información digital 1,600,000

2160 Material de limpieza 2,900,000

2180 Materiales para el registro e identificación de personas 50,000

2210 Productos alimenticios para personas 400,000

2230 Utencilios para el servicio de la alimentación 150,000

2420 Cemento y productos de concreto 100,000

2430 Cal, yeso y productos de yeso 50,000

2440 Madera y productos de madera 100,000

2450 Vidrio y productos de vidrio 200,000

2460 Material eléctrico y electrónico 1,560,000

2470 Artículos metálicos para la construcción 200,000

2480 Materiales complementarios 1,000,000

2490 Otros materiales y artículos de construcción y reparación 2,000,000

2530 Medicinas y productos farmaceúticos 258,000,000

2540 Materiales, accesorios y suministros  médicos 14,000,000

2550 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio 600,000

2610 Combustibles y Lubricantes 2,500,000

2710 Vestuario y uniformes 5,174,000

2720 Prendas de seguridad y protección  personal 50,000

2730 Artículos deportivos 50,000

2910 Herramientas menores 406,000

2920 Refacciones y accesorios menores de  edificios 800,000

2930
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administración, 

educacional y recreativo
1,500,000

2940
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologías de 

información
400,000

2950
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de 

laboratorio
400,000

2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 100,000

2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 350,000

2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 200,000

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS PERSONALES

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

                           (cifras expresadas en pesos)                 1/3
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2,845,293,235

3110 Energía eléctrica 13,285,011

3120 Gas 5,000

3130 Agua 1,100,000

3170 Servicios de acceso a internet, redes y  procesamiento de información 2,200,000

3180 Servicios postales y telegráficos 280,000

3220 Arrendamiento de edificios (NO) 715,000

3230
Arrendamiento de mobiliario y equipo  de administración, educacional y 

recreativo
550,000

3240 Arrendamiento e instrumental médico y de laboratorio 43,352,100

3250 Arrendamiento de equipo de transporte 100,000

3310 Servicios legales, de contabilidad,  auditoría y relacionados 65,164,000

3320 Servicios de diseño, arquitectura,  ingeniería y actividades realcionadas 1,000,000

3340 Servicios de capacitación 4,750,000

3360 Servicios de apoyo admnistrativo,  traducción, fotocopiado e impresión 100,000

3380 Servicios de vigilancia 2,975,040

3390 Servicios profesionales, científicos y  técnicos integrales 4,097,600

3410 Servicios financieros y bancarios 27,085,343

3440 Seguros de responsabilidad  patrimonial y fianzas 178,000,000

3450 Seguro de bienes patrimoniales 1,000,000

3490
Servicios financieros, bancarios y  comerciales integrales (COMISION 

VALES DESP)
60,000

3510 Conservación y mantenimiento menor  de inmuebles 21,400,000

3520
Instalación, reparación y  mantenimiento de  

mobiliario y equipo de administración  educacional y recreativo
100,000

3530
Instalación, reparación y mantenimiento de  

mobiliario y equipo de computo y  tecnologías de información
472,979

3540
Instalación, reparación y mantenimiento de quipo e instrumental médico y de  

laboratorio
2,500,000

3550 Reparación y mantenimiento  de equipo de transporte 850,000

3570
Instalación, reparación y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y  

herramienta
5,000,000

3580 Servicios de limpieza y manejo de  desechos 4,970,891

3590 Servicios de jardinería y fumigación 280,000

3610
Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes sobre programas y  

actividades gubernamentales
516,000

3710 Pasajes aéreos 250,000

3720 Pasajes terrestres 20,000

3750 Viaticos en el país 368,943

3780 Servicios integrales de traslado y viáticos 30,000

3790 Otros servicios de traslado y hospedaje 5,000,000

3820 Gastos de orden social y cultural 5,604,800

3920 Impuestos y derechos 445,867

3950 Penas, multas, acccesorios y actualizaciones 262,000

3980 Impuestos sobre Nóminas y otros que  deriven de una relación laboral 10,184,481

3996 Honorarios Médicos 114,068,109

3997 Cobertura Seguro de  Enfermedad y  Maternidad 704,035,000

39981 SNTE 1,368,534,904

39982 SUSPE 254,580,167

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

                        (cifras expresadas en pesos)                       2/3

SERVICIOS GENERALES
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8,659,520,667

4520 Nomina de Jubilados 6,926,330,758

4520 Aguinaldo Jubilados 1,731,582,690

4520 Aportación de Enfermedad y Maternidad Jubilados 1,607,219

26,715,000

5110 Muebles de oficina y estantería 3,910,000

5120 Muebles excepto de oficina y   estantería 3,700,000

5150 Equipo de cómputo y de tecnologías de la   información 2,135,000

5190 Otros mobiliarios y equipos de administracion 600,000

5210 Equpos y aparatos audiovisuales 50,000

5220 Aparatos deportivos 100,000

5230 Cámaras fotográficas y de video 120,000

5290 Otro mobiliario y eq recreacional y educativo 0

5310 Equipo médico y de laboratorio 0

5320 Instrumental médico y de laboratorio 10,000,000

5410 Automóviles y camiones 0

5640 Sistema de Aire Acondicionado, Calefacción y Refrigeración 500,000

5650 Equipo de Comunicación y Telecomunicación 450,000

5660 Equipo de Generación Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 1,500,000

5670 Maquinaria, otros equipos y herramienta 350,000

5690 Otros equipos 200,000

5910 Software 1,500,000

5970 Licencias informáticas e intelectuales 1,600,000

5990 Otros Activos Intangibles 0

7,842,495,638

7611 Aplicación a Reservas y Fondos 2,124,440,946

7612 Aplicación a Sistema Certificado 5,718,054,692

26,341,144

8500 Convenios 26,341,144

20,127,268,673TOTAL IMPORTE DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
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TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
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CONCEPTO IMPORTE

Total 20,127,268,673

Poder Ejecutivo 0

Poder Legislativo 0

Poder Judicial 0

Órganos Autónomos 0

Otras Entidades Paraestatales y Organismos 20,127,268,673

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Para Entidades Federativas

(cifras expresadas en pesos)

CONCEPTO Importe

Total 20,127,268,673

Gobierno 0

Desarrollo Social 20,127,268,673

Desarrollo Económico 0

Otras no clasificadas en funciones anteriores 0

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL GASTO

(cifras expresadas en pesos)

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
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CONCEPTO: Importe

Total 20,127,268,673

Gasto Corriente 3,572,196,224

Gasto de Capital 7,869,210,638

Amortización de la deuda y disminución de pasivos 0

Pensiones y Jubilaciones

Adición DOF 23-12-2015

Participaciones

Adición DOF 23-12-2015

8,659,520,667

26,341,144

CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GASTO

(cifras expresadas en pesos)



  
 

PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2025 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consolidar la gobernabilidad democratica y garantizar la estabilidad social en el 

Estado, al brindar certeza juridica a la ciudadania en los servicios proporcionados por 

las instancias gubernamentales.

Promover en la población  de  Nuevo León la corresponsabilidad de crear una nueva 

cultura de vida saludable, facilitando el acceso oportuno y equitativo de los servicios 

de salud pública, atención médica y protección contra riesgos sanitarios, bajo 

estándares de eficiencia y calidad, al fortalecer la disponibilidad de recursos y 

acceso a los servicios de salud.

Prioridades de Gasto en ISSSTELEON

Prestaciones Sociales y Económicas

FAFEF

Programas:

Servicios Médicos

Programas y Proyectos
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TABULADOR DE SUELDOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TABULADOR DE SUELDOS DE 

PERSONAL MÉDICO, PARA LOS EMPLEADOS DE BASE Y EVENTUALES, ADSCRITOS AL 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE 

NUEVO LEÓN. 

 

Plazas autorizadas: Para el ejercicio 2025, este Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo León cuenta con un total de 632-

sesicientas treinta y dos plazas autorizadas. 

TABULADOR DE SUELDOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 

 

 

 

 

 

 

Nivel 

Organizacional
Categoría Min Max

1 Director General -                  -                  -                  142,178.09     

2 Director 108,225.06   111,437.92   114,650.75   117,863.61     

3 Subdirector 86,821.66     93,533.79     100,244.67   106,955.57     

4 Coordinador 57,573.00     67,609.10     76,883.99     86,822.53        

5 Jefatura 34,180.72     44,678.42     48,244.29     52,243.96        

6 Auditor 19,469.30     26,768.65     34,068.01     41,368.40        

6 Supervisor 19,469.26     30,371.39     34,890.15     40,549.12        

6 Asistente 13,403.91     23,621.45     30,447.43     37,920.03        

6 Encargado de área 16,312.23     21,250.26     26,188.31     30,274.54        

6 Ingeniera Biomédica 16,312.23     21,250.26     26,188.31     30,274.54        

7 Analista de Sistemas 19,419.60     25,385.05     31,350.50     37,315.95        

7 Analista 11,315.88     18,330.00     25,387.51     31,557.14        

7 Auxiliar 9,589.94       17,183.79     24,814.41     31,558.24        

7 Auxiliar de Servicios 9,589.94       15,355.01     21,039.10     26,782.05        

7 Trabajadora Social 14,515.57     17,399.86     20,339.81     23,279.87        

7 Químico Auxiliar 14,462.37     17,346.66     20,286.61     23,226.67        

7 Secretaria 14,758.21     17,751.79     19,301.68     20,851.63        

7 Atención a Derechohabiente 9,592.34       13,929.82     17,363.96     20,851.63        

7 Vigilante 12,957.82     16,320.79     18,450.83     20,580.89        

7 Indendente 8,593.23       10,640.00     12,236.02     13,648.61        

Intermedio



  
 

PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2025 
 

 

TABULADOR DE SUELDOS DE PERSONAL MÉDICO: 

 

REGLAS DE APLICACIÓN 

1. Este documento consigna los sueldos brutos mensuales para el personal de 

base y eventual del ISSSTELEON, sin considerar las prestaciones, y está 

sujeto a lo dispuesto en el artículo 127 de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, al 23 de la Ley de Remuneraciones de los 

Servidores Públicos del Estado de Nuevo León, y demás disposiciones 

aplicables. 

Nivel 

Organizacional
Categoría Min Max

1 Director Médico 110,930.80   113,324.06   115,717.46   118,110.85   

2 Subdirector Médico 86,822.89     93,533.79     100,244.67   106,955.56   

3 Coordinador Médico 56,096.76     66,624.95     76,396.72     86,821.70     

3 Coordinador de Enfermería 56,096.76     66,624.95     76,396.72     86,821.70     

4 Jefatura Médica 49,755.98     57,673.21     63,604.96     69,536.72     

4 Jefatura de Laboratorio 39,360.36     46,292.17     53,090.68     60,334.32     

4 Jefatura de Enfermería 39,360.36     46,292.17     53,090.68     60,334.32     

4 Supervisor Médico 30,366.56     39,754.22     48,925.25     57,920.02     

5 Médico Especialista 25,565.15     37,926.64     50,492.76     64,016.74     

5 Médico Familiar 22,256.57     32,562.76     43,478.04     55,691.02     

5 Médico General 19,972.77     26,630.36     32,376.96     38,852.37     

5 Odontólogo 19,972.77     27,916.65     39,479.98     50,787.22     

6 Optometrista 19,972.77     24,431.23     31,984.30     40,205.97     

6 Psicólogo 19,972.77     26,630.36     32,376.96     38,852.37     

6 Nutriólogo 23,967.31     28,740.70     33,672.06     38,852.37     

7 Encargado de área 16,312.23     21,250.26     26,188.31     32,361.12     

7 Químico Laboratorista 15,978.22     20,559.03     25,139.86     29,159.92     

7 Técnico Radiólogo 11,227.81     15,711.91     20,239.09     24,766.25     

7 Supervisor de Enfermeria 14,515.57     17,399.86     20,339.81     23,279.87     

7 Supervisor 14,758.10     17,066.22     19,374.32     21,682.44     

7 Técnico Laboratorista 10,425.82     14,205.85     17,916.91     21,682.44     

7 Auxiliar de Laboratorio 10,425.82     14,205.85     17,916.91     21,682.44     

7 Enfermero Especialista 16,196.50     19,741.90     20,244.51     21,186.49     

7 Enfermero General 16,196.50     18,748.94     19,435.80     20,339.03     

7 Auxiliar de Enfermería 13,389.63     15,517.40     18,249.73     18,749.83     

7 Técnico en Rehabilitación 13,389.63     15,517.40     18,249.73     18,749.83     

7 Paramédico 11,757.20     13,619.20     16,837.80     17,960.32     

7 Chofer de Ambulancia 11,757.20     13,619.20     16,837.80     17,960.32     

7 Camillero 7,987.96       9,772.06       11,556.17     15,196.03     

 Intermedio 
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2. Las prestaciones y beneficios adicionales a la percepción ordinaria que 

reciben los empleados en razón del nivel y categoría al que pertenecen están 

sujetas a presupuesto y se clasifican en: 

I. Económicas. 

II. De seguridad social. 

3. Las prestaciones económicas y beneficios adicionales a la percepción 

ordinaria que reciben los empleados están sujetas a presupuesto y consisten 

en: estímulo, vacaciones, prima vacacional, aguinaldo, compensación 

especial, bono de riesgo de trabajo, fondo de ahorro, bono escolar, bono por 

desempeño, beca educacional, vales de despensa. 

4. Las prestaciones de seguridad social se otorgan según lo previsto en la Ley 

del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del 

Estado de Nuevo León. 

Las prestaciones económicas y de seguridad social se encuentran contenidas y 

detalladas en el Manual de Administración de Remuneraciones de este Instituto de 

Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo León. 

 

 

 

 

 


